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Plannen & organiseren

9. Plannen 2.0: goed van start in het nieuwe studiejaar

Leeruitkomst

Je hebt onderzocht en onderbouwd in hoeverre jouw plangedrag vorige studiejaar effectief en efficiént was.
Vervolgens heb je een overzicht gemaakt van wat je dit jaar voor jouw studie moet doen en op basis daarvan
drie tot vijf doelen uitgebreid beschreven.

Analyseer een situatie waarin je goed hebt gepland:

- Beschrijf zo concreet mogelijk een situatie uit een vorig studiejaar waarin je goed plande.

- Hoe deed je dat?
- Wat maakte het de moeite waard om goed te plannen?

- Wat leverde het op?

Ik maakte een goede planning voor het leren van webdef herkansing toets. Ik heb goed genoteerd wanneer ik wilde gaan
oefenen. |k heb hier een planning voor gemaakt zodat ik een duidelijk overzicht had hoe ik het leren wilde aanpakken en
hoeveel ik er per week mee bezig ging. Hierdoor had ik een goed overzicht. Het leverde op dat ik genoeg met webdef bezig
ben geweest omdat ik een voldoende gehaald heb.

Analyseer een situatie waarin je minder goed hebt gepland:

- Beschrijf zo concreet mogelijk een situatie uit een vorig studiejaar waarin je niet goed plande.
- Wat deed je (niet)?

- Wat had je moeten doen?

- Waarom lukte het niet om goed te plannen?

- Wat kostte het?

bij het vak Java heb ik niet goed gepland. Ik heb niet altijd de opdracht af gekregen. Ik had een duidelijke planning moeten
maken wanneer ik bezig ging met programmeren. |k heb geen planning gemaakt omdat ik programmeren niet heel erg leuk
vond. Het gevolg was dat ik geen voldoende gehaald heb op java.

Was je plangedrag vorig jaar effectief en efficiént? Wat leer je hiervan voor de aanpak van je studie het komende jaar?

Wanneer ik een planning maakte was het goed. Ik heb geleerd dat ik vaker een planning moet maken.

Hoe sta je er momenteel voor?
- Welke vakken heb je nog niet gehaald?
- Waarom niet?

- In welke periode vallen deze vakken?

- Lijkt het je haalbaar om deze vakken te halen en daarnaast jouw reguliere programma af te werken?

Ik heb 48 EC gehaald. Ik heb java en php database niet gehaald. Ik heb dit niet gehaald omdat ik de toets erg lastig vond. De
herkansing van PHP database heb ik een 5.3 opgehaald. Deze vakken vallen in de 2 en 3de periode. |k denk dat dit wel te
combineren valt met de andere vakken. Maar de herkansingen krijgen mijn hoogste prioriteit.
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Hoe ziet het komende studiejaar eruit?

- Welke vakken en studieonderdelen worden wanneer aangeboden?

- Welke belangrijke meetmomenten zijn er/wat moet je halen (denk aan propedeuse, BSA, stagenorm, minornorm,
ingangseisen, et cetera)?

- Naar welk studieonderdeel kijk je uit?

- Tegen welk vak zie je op?

Ik moet mijn Propeduese halen en natuurlijk de stagenormen. Ik kijk het meeste uit naar stage. Ik vind stage altijd erg leuk. lk
kijk tegen het vak Engels op. Dit omdat ik dat altijd al lastig vond

Stap 1. Terugkijken vanuit de toekomst: een jaar verder. Beantwoord de volgende vragen:

- Wat heb je allemaal bereikt?

- Welke vakken heb je gehaald?

- Wat heb je geleerd?

- Hoe waren je resultaten?

- Wat heb je anders gedaan dan vorige studiejaren?
- Hoe is je dit gelukt?

- Wat heb je nog meer gedaan?

Ik heb de herkansingen gehaald van leerjaar 1. lk heb beter geleerd hoe je moet programmeren en heb meer kennis
opgedaan over ICT beheer vakken. Ik hoop dat ik aan het eind van het jaar de ICT beheer vakken met een voldoende heb
afgerond.

Stap 2. Welke doelen wil je dit jaar behalen? Dit mogen professionele, persoonlijke en/of relationele
doelen zijn.

Jouw doel + antwoord

1. Ik toon aan dat ik een werkende website kan maken die de tempratuur in de grafieken kan zetten. Dit doel is voor mij
belangrijk omdat ik een herkansing heb voor de toets database en daarin komen deze punten. Ik ga dit doel bereiken
door veel tijd te besteden aan oefenen en begrijpen hoe het werkt.

2. Ik toon aan dat ik een voldoende ga behalen op de PHP database toets. Dit is belangrijk omdat ik deze toets moet halen
om mijn propedeuse te kunnen behalen. Ik ga dit doel bereiken door de punten die ik hierboven ook al vermeld heb.

3. Ik toon aan dat ik een werkende failover kan maken. Dit doel is belangrijk om mijn project te kunnen halen. Ik moet met
het project een werkende failover maken. Dit doel ga ik bereiken door goed onderzoek te doen hoe het werkt en waar
nodig hulp vragen. Het is erg lastig om dit werkend te krijgen omdat ik er nog helemaal geen ervaring mee heb, daarbij
komt er ook dat hier nog geen les in geweest is. Hierdoor moet ik het helemaal zelf uitzoeken. Dit kan daardoor ook een
obstakel worden.
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Ken jezelf
8. Waarden. Wat zijn jouw waarden?

Leeruitkomst

Je weet wat waarden zijn en waarom het kennen van je eigen waarden van belang is. Verder kun je enkele van
jouw eigen waarden noemen en beargumenteren waarom ze voor jou gelden.

Een vriend van mij had hulp nodig en snapte niks van een opdracht. [k heb hem meteen geholpen ongeacht dat het mij meer
tijd zou kosten. Ik vind het belangrijk om voor vrienden klaar te staan. Wanneer ik een keer hulp nodig heb zou ik het ook fijn
vinden om hulp te krijgen.

Ik zou niet aan een demonstratie of petitie deelnemen. Hierdoor zou ik ook niet weten aan welke demonstratie ik wel mee
zou doen. 1 waarde die ik wel erg belangrijk vind is respect.

Als ik mensen advies zou moeten geven zou mijn advies zijn: volg je passie en doe iets wat je leuk vind. Ongeacht of het
meer of minder verdient. Je moet nog lang werken. De volgende waarde zijn eraan verbonden: Passie,
Doorzettingsvermogen en zelfontwikkeling.

de volgende waardes heb ik bij deze opdracht ontdekt: Zelfverbetering, Reflecteren helpt je om bewust te worden van je
sterke punten en zwakke punten. Introspectie, vermogen om goed naar jezelf te kijken en je eigen waarden te begrijpen.

Comfort. Ik wist niet dat dat een waarde was.
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Respect

Betrokkenheid

eerlijkheid

vertrouwen

Ik vind respect heel erg belangrijk.
Respect is de basis voor het opbouwen
en onderhouden van positieve relaties.

Betrokkenheid is erg belangrijk. Op
persoonlijk gebied maar ook zeker op
zakelijk gebied.

Ik vind eerlijkheid erg belangrijk.
Wanneer een persoon niet eerlijk is kan
je de persoon niet vertrouwen. Hierdoor
vind ik het lastig om met zo persoon om
te gaan.

Vertrouwen is erg belangrijk voor mij.
Wanneer je iemand kan vertrouwen
zorgt het ervoor dat je je veilig en
vertrouwt bij de persoon voelt. Wanneer
iemand het vertrouwen in je verliest is de
kans groot dat je je geloofwaardigheid
ook verliest.

Wanneer je het niet eens bent met iemand vind ik het altijd
erg belangrijk om op een respectvolle manier aan te geven
dat je het er niet eens bent maar ik hou altijd de persoon in
zijn of haar waarde.

Wanneer je bijvoorbeeld in een werkomgeving staat is het
belangrijk om betrokken te blijven bij je werknemers.

Wanneer je niet eerlijk bent is het voor de persoon waar je
tegen liegt erg lastig te achterhalen wanneer je wel eerlijk
bent en wanneer niet. Dit zorgt ervoor dat de persoon
minder vertrouwen heeft.

Wanneer mensen je vertrouwen beschaamt, verliest de
persoon zijn geloofwaardigheid. Wanneer een persoon iets
mij in vertrouwen zegt zou ik dat nooit doorvertellen. Dat is
bijvoorbeeld ook een voorbeeld van vertrouwen. Mensen
kunnen mij zeker vertrouwen.
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9. Waarden. Jouw waarden in de praktijk brengen

Leeruitkomst

Je hebt voor jezelf een of meerdere acties geformuleerd waarmee je jouw waarden meer in de praktijk brengt.

Mijn waarden top drie:

Respect
vertrouwen

eerlijkheid

Met welke waarde wil jij aan de slag? Welke actie ga jij daarvoor ondernemen? Hoe draagt dit volgens jou bij aan jouw
waarden?

Zekerheid. Ik ben niet altijd zeker over de dingen die ik kan. Hier zou ik aan willen werken door meer uitdagingen te doen. En
als het lukt krijg ik er waarschijnlijk meer zekerheid voor omdat ik dan de bevestiging krijg dat ik het kan.

Welke keuze heb jij gemaakt op basis van deze waarden? Beargumenteer waarom dit voor jou de beste keuze is.

Met een opdracht moest er een windows server geinstalleerd worden. |k heb dit al vaker gedaan daardoor heb ik het iemand
anders laten doen die er minder vanaf wist. Ik had vertrouwen dat hij het goed ging doen en wanneer hij ergens niet uitkomt
mij hulp vroeg. Ookal ging dit voor een cijfer had ik vertrouwen dat het hem ging lukken ookal had hij er niet zoveel kennis
van.
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Verken je mogelijkheden

5. Oriénteer je op het werkveld

Leeruitkomst

Je hebt vanuit verschillende vindplaatsen beroepsmogelijkheden van jouw opleiding in kaart gebracht. Je hebt
per mogelijkheid beargumenteerd wat deze inhoudt en in hoeverre deze mogelijkheid je aanspreekt en past bij
jouw eigenschappen, kwaliteiten en voorkeuren.

Hoe beoordeel jij jouw huidige inzicht in de mogelijkheden van het werkveld?

8. Ik weet vrij goed wat ik wil gaan doen en wat er van mij verwacht wordt.

Beroepsmogelijkheid 1:

met je studie (functie,
beroep, richting)

Vindplaats:

Inhoud van het werk:

Organisatie:

Link met de opleiding:

Persoonlijke match: in
hoeverre paste deze functie
bij je:

Conclusie:

Netwerk:

Vervolgstappen:

Beroepsmogelijkheid 2:

met je studie (functie,
beroep, richting)

Vindplaats:

ICT beheer, netwerk beheerder, systeembeheerder of hulpdesk.

Ik kwam dit tegen doordat ik stage gelopen heb de ICT afdeling van het ziekenhuis. ik kwam
dit tegen bij mijn laatste jaar van MBO 4.

Bij de ict afdeling van het ziekenhuis is erg breed. Je kan verschillende meldingen oppakken.
Doordat het zo afwisselend is vond ik het erg leuk. Je moet kennis hebben van Office 365,
Servers, patch kasten en hard en software wat aanwezig is in het ziekenhuis. Je moet een
open en leergierige houding hebben. Je moet open kunnen staan voor feedback en je moet
sociaal kunnen zijn.

Het is het ziekenhuis. Je werkt met een breed ICT team. Dit zorgt ervoor dat je veel vragen
kan stellen. De cultuur binnen het ict team is goed. Het is erg gemoedelijk. De mensen die er
werken zijn gezellig en behulpzaam.

De security vakken en de netwerk vakken
Probleemoplossend Vermogen, Communicatie en Samenwerking, Technische Kennis

Analytisch en Probleemoplossend, Stressbestendigheid, Communicatief Vaardig,

Waarden: Respect.

kwaliteiten: Technische Vaardigheden, Teamspeler en leergierig

Dit beroep ligt komt goed overeen met de opleiding die ik volg en al gevolgd heb. Doordat ik
een half jaar meegelopen heb weet ik wat ik kan verwachten.

8 dit komt omdat ik een goed duidelijk beeld heb wat het inhoud en mij erg vermaakt heb
tijdens mijn stage. Ik kijk terug op een erg leuke stage.

Ik heb veel mensen ontmoet bij het ziekenhuis. met sommige heb ik nu nog contact.

Wanneer ik mijn diploma behaald heb is er nog genoeg mogelijkheden binnen het ziekenhuis
om verder te studeren. denk daarbij aan certificaten of een andere opleiding.

ICT beheer, netwerk beheerder, systeembeheerder of hulpdesk.

meelopen. Ik ben een dag naar Thales geweest vanuit school. Dit kwam ik tegen in de eerste
klas.
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Inhoud van het werk:

Organisatie:

Link met de opleiding:

Persoonlijke match: in
hoeverre paste deze functie
bij je:

Conclusie:

Netwerk:

Vervolgstappen:

Beroepsmogelijkheid 3:

met je studie (functie,
beroep, richting)

Vindplaats:

Inhoud van het werk:

Organisatie:

Link met de opleiding:

Persoonlijke match: in
hoeverre paste deze functie
bij je:

Jouw taak als systeembeheerder is erg gevarieerd. Je werkt samen met het team en de
opdrachtgever aan de beschikbaarheid en het IT-beveiligingsniveau van het platform op
niveau te houden en de efficiéntie te verbeteren. Op de servicedesk en het NOC heb je
contact met verschillende collega's door de hele organisatie en krijg je te maken met een
grote diversiteit aan IT-systemen. Elke dag leer je iets nieuws en heb je contact met je eigen
team en de andere teams. Binnen het team krijgt je de ruimte om de beheer- en
beveiligingsaspecten op techniek en proces te blijven verbeteren, het team met jouw kennis
en intelligentie te rijken. Jouw oplossing om problemen structureel op te lossen, om beter te
communiceren en om de werkwijze te verbeteren zijn welkom.

Er wordt verwacht dat je kennis hebt van windows server en VM ware. Deze onderdelen
hebben wij ook op school.

er wordt van je verwacht dat je een serieuze en leergierige houding hebt. elke dag leer je er
wel wat bij.

deze vragen zijn erg lastig te bepalen. Ik was ongeveer 15 minuten op de werkvloer. hierdoor
kan ik niet goed bepalen wat voor cultuur of sfeer er hangt.

Network fundamentals en security fundamentals.
probleem oplossend vermogen.

Analytisch en Probleemoplossend, Stressbestendigheid, Communicatief Vaardig,
Waarden: Respect.
kwaliteiten: Technische Vaardigheden, Teamspeler en leergierig

een 6. dit komt omdat van de 3 opgenoemde locaties ik dit de minst leuke vind.
ik heb niemand van de werkvloer ontmoet.

ik wil graag de benodigde competenties beter ontwikkelen tijdens mijn loopbaan bij Thales.
Denk daarbij aan de kennis voor Windowsserver.

ICT beheer, netwerk beheerder, systeembeheerder of hulpdesk.

de politie trok mij altijd al. Verder vond ik ICT altijd al erg leuk. hierdoor was de keuze om
deze 2 punten te combineren erg makkelijk.

je moet kennis hebben over windows server. en over netwerken.
Je moet zelfstandig zijn en leergierig. Dit komt omdat de politie veel doorgroei mogelijkheden
heeft en bied verschillende ontwikkelingsmogelijkheden.

Ik weet nog niet veel van de cultuur en de sfeer. dit komt omdat ik nog nooit op de werkvloer
aanwezig ben geweest.

Netwerk en security fundamentals.

Analytisch en Probleemoplossend, Stressbestendigheid, Communicatief Vaardig,
Waarden: Respect.
kwaliteiten: Technische Vaardigheden, Teamspeler en leergierig
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Conclusie: een 9. Dit komt door de video's en gesprekken met mensen die ik gehad heb. Hierdoor ben
ik erg enthousiast geworden.

Netwerk: doordat ik eerst de gewone politie opleiding gedaan had kwam ik ook in gesprek met
mensen die op de ICT afdeling werkte. Dit kwam omdat ik een ICT achtergrond had.

Vervolgstappen: ik wil graag de benodigde competenties beter ontwikkelen tijdens mijn loopbaan bij de
politie. Denk daarbij aan de kennis voor Windowsserver, maar ook de systemen die draaien
bij de politie. Door de verschillende doorgroei mogelijkheden ben je eigenlijk nooit uitgeleerd.

QY
%
N Edumundo

tomorrow's knowledge



